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Selskabet navn

Selskabets navn er Fonden Djurs Vand (i det fglgende kaldet ” Sel skabet”).

Selskabets stifter

Selskabets stifter er Ebeltoft Kommune.

Selskabets hjemsted

Selskabets hjemsted er Syddjurs Kommune.

Organisationsform

Selskabet er en selvgjende institution.

Selskabets formal

Selskabets formdl er i henhold til vandforsyningsloven og Selskabets regulativ at fore-
sta forsyning af drikkevand af hgj sundheds- og miljemasssig kvalitet, som tager hen-
syn til forsyningssikkerhed og naturen, og drives pa en effektiv méde, der er gennem-

sigtig for forbrugerne.

Adgangen til Selskabets leverancer star dben for alle borgere og virksomheder i Sdl-
skabets forsyningsomrade.

Selskabets indtasgter kan udelukkende anvendes til Selskabets formd. Dette gadder
ogsai tilfadde af Selskabets oplasning, jf. § 18.

Selskabet er forpligtet til at overtage andre vandforsyninger i omradet i henhold til den
til enhver tid gaddende V andforsyningsliov.

Selskabet kan overtage andre vandforsyninger ved frivillig aftale. Overtagel ser beslut-
tes af bestyrelsen, idet reprassentantskabet kan fastsadte nsarmere retningslinier herom.

Selskabet kan udgve tilknyttet virksomhed efter de til enhver tid gaddende regler her-
for i vandsektorloven. Tilknyttet virksomhed kan drives i et eller flere selvstamdige
dattersel skaber med begraanset ansvar. Beslutningen om at oprette et dattersel skab med
henblik p& udevel sen af tilknyttet virksomhed traffes af bestyrel sen.

Selskabet kan ge gerandele i et serviceselskab, herunder et helgjet dattersel skab med
begramset ansvar. Beslutningen om at deltage i et serviceselskab tradfes endeligt af re-
praesentantskabet.

Selskabet og/eller dets dattersel skaber kan inden for lovgivningens rammer og med re-
praesentantskabets godkendelse overtage, fusioneres med eller erhverve gerandele i
andre virksomheder, jf. dog om overtagelse af vandforsyninger 88 5.4 og 5.5. Reprae
sentantskabets godkendel se kan alene ske efter de i § 16.0 anfarte regler.
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Kapital

Grundkapitalen i Selskabet udger kr. 300.000. Denne kapital er indbetalt ved stifterens
indskydelse af den eksisterende kommunale vandforsyningsvirksomhed med tilhgren-
de aktiver og passiver.

Haeftelse

Kun Selskabet hadter for Selskabets forpligtelser, mens stifter og forbrugere ikke had-
ter over for tredjemand.

Forbrugere

Enhver, der ansker at blive forbruger inden for Selskabets forsyningsomréde, kan til-
dluttes efter betingelserne i det til enhver tid gad dende regulativ og takstblad.

Som forbruger betragtes enhver fysisk eller juridisk person i Selskabets forsyningsom-
rade, som aftager Selskabets ydelser til eget forbrug, herunder ogsa kollektivt malte
forbrugerei g endomme med fadlesmaling.

Ved udtrasden har en forbruger ikke krav pa nogen del af Selskabets formue.
Repraesentantskab
Selskabets gverste myndighed er reprassentantskabet.

Repraesentantskabet bestar af 30 reprassentanter, jf. dog § 9.7 om overtagelse af en an-
den vandforsyning.

Den naamere procedure for forbrugernes valg af repraesentanter og disses suppl eanter
til repraesentantskabet fastlagyges af reprassentantskabet i et valgregulativ. Andringer
af valgregulativet kan alene ske efter den fremgangsmade, der fremgar af § 10.7.
Vagregulativet offentliggares pa Sel skabets hjemmeside og kan rekvireres pa adressen
for Selskabets hovedsaade.

Vagperiode

Reprassentantskabet vadges for en 4-arig periode med virkning fraen 1. maj.

Nyvalgte reprassentanter indtreeder i reprassentantskabet og afgaende reprassentanter
udtraeder af repraesentantskabet pr. denne dato.

Valg afholdes inden udgangen af marts maned i valgaret.

| tilfadde af varig vakance, f.eks. i form af laangerevarende sygdom eller andre forhold,
der ger, at et reprassentantskabsmedlem ikke kan deltage i mederne, udtraader den p&
gaddende af reprassentantskabet.

Det udtradte reprassentantskabsmedliem afl@ses efter de regler, der er fastlagt i valgre-
gulativet.

Safremt et reprassentantskabsmedlem ikke laangere er valgbart i henhold til valgregula-
tivet, udtraader den pagad dende af reprassentantskabet.
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Safremt selskabet overtager en anden vandforsyning efter 88 5.4 og 5.5 tildeles den
overtagne vandforsyning — frem til nasstkommende ordinaae repraesentantskabsvalg —
et antal reprassentantskabsmediemmer, der fastsedtes forholdsmaessigt i forhold til an-
tallet af forbrugere. Der tildeles minimum é reprassentantskabsmediem uanset den
overtagne vandforsynings starrel se.

Reprassentantskabsmedlemmer, der indtraeder i reprassentantskabet efter denne be-
stemmel se, supplerer reprassentantskabsmedlemmerne efter § 9.2.

Repraesentantskabsmader

Ordinaae reprassentantskabsmader afholdes 2 gange om éret.
Arets farste made afholdes inden udgangen af april méned og &rets sidste made inden
udgangen af november maned.

Reprassentantskabets mader indkaldes af bestyrelsen skriftligt eller via elektronisk
kommunikation med mindst 4 ugers varsel, og med angivelse af dagsorden for madet.

Pa érets farste ordinaae made skal falgende dagsorden som minimum behandles af re-
praesentantskabet:

Valg af dirigent

Godkendelse af dagsorden

Beretning om Selskabets virksomhed i den forlgbne periode
Arsrapport for det forlgbne &r til godkendelse

Dreftelse af deltagelse i brancheforeninger, associerede selskaber m.v.
Behandling af indkomne forslag

Valg af revisor(er)

Eventuelt

NGO~ WDNE

Pa &rets andet ordinaare made skal falgende dagsorden som minimum behandles af re-
praesentantskabet:

Valg af dirigent

Godkendelse af dagsorden

Beretning om Selskabets virksomhed i den forlgbne periode
Orientering om budgetopfalgning for indevaarende ar
Orientering om det kommende &rs budget(ter).

Orientering om aandring af tariferingsregler

Behandling af indkomne forsag

Fastleggel se af det kommende &rs ordinaare mader
Eventuelt

CoNoU~WNE

Konstituerende reprassentantskabsmader efter valg afholdes i april maned i valgaret
med fglgende dagsorden:

Valg af dirigent

Godkendelse af dagsorden

Orientering om af stemningsregler

Valg af stemmetadlere

Prassentation af kandidater til bestyrelsen
Valg til bestyrelsen

NN
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7. Fastsadtelse af nasste ordinaae made (drets andet ordinaare made)
8. Eventudt

Forslag, der anskes behandlet pa de ordinaare reprasentantskabsmeder, skal af reprae
sentantskabets medlemmer indsendes skriftligt til Selskabet senest 6 uger fer madets
afholdelse.

Bedlutninger tradfes af reprassentantskabet ved almindelig stemmeflertal blandt de
madende, jf. dog 8§ 10.8.

Reprassentantskabets beslutning i en sag, der er omfattet af § 5.8, § 16, § 17 eller § 18,
er kun gyldig, ndr mindst 4/5 af reprassentanterne er til stede, og beslutningen er truffet
med mindst 4/5 af de afgivne stemmer. Er mindst 4/5 af repraesentanterne ikke til ste-
de, men beslutningen vedtaget med mindst 4/5 af de afgivne stemmer, indkaldes inden
2 uger til et nyt reprassentantskabsmade, der er beslutningsdygtigt uanset antallet af
fremmadte repraesentanter. Blanke stemmer medregnes ikke.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Skriftlig afstemning finder sted, hvis dirigenten bestemmer det, eller hvis det kraeves af
mindst 5 medlemmer.

Reprassentantskabet kan nedsadte arbejdsgrupper til belysning og/eller undersagel se af
spargsmal, hvorom beslutning skal tragffes i repraesentantskabet. Beslutning skal dog
altid tredffes pa et reprassentantskabsmade.

Ekstraordinaare repraesentantskabsmader

Ekstraordinaat repraesentantskabsmede afholdes nar bestyrelsen finder anledning der-
til. Ekstraordinaae reprassentantskabsmader afholdes tillige, nar 10 reprassentant-
skabsmedlemmer eller 2 bestyrelsesmedlemmer i forening skriftligt anmoder herom
med angivelse af, hvilke spargsmdl, der gnskes behandlet. | sidst naevnte tilfad de skal
repraesentantskabsmedet afholdes tidligst 4 uger og senest 6 uger efter begaaingens
modtagel se.

For indkaldelse til ekstraordinaare repraesentantskabsmeder finder 8 10.2 tilsvarende
anvendelse, idet indkaldelsen vedlaggges madets dagsorden samt de(t) forslag, som er
fremsat til behandling.

Bestyrelsen
Selskabet ledes af en bestyrelse pa 5 medlemmer.

Vagperiode

Vagperioden er 4 ar regnet fraen 1.mgj.

Nyvalgte medlemmer indtrasder i bestyrelsen og afgadende medlemmer udtraeder af be-
styrelsen pr. denne dato.

Vakance

Afgar et medlem af bestyrelsen varigt inden udlgbet af valgperioden, indtraader 1. sup-
pleanten subsidiaat 2. suppleanten i det afgéende medlems valgperiode. Udtraader et
medlem af repraesentantskabet, udtraeder medlemmet automatisk af bestyrel sen.
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Vagprocedure
De 5 medlemmer af bestyrelsen, der vadges af reprassentantskabet, vadges efter fal-
gende valgprocedure:

Kandidater til bestyrelsen vadges af repraesentantskabet, og skal skriftligt bringesi for-
slag over for Selskabet senest 7 dage far det reprassentantskabsmgade, hvor valg af de
pagad dende skal finde sted.

Y derligere bestemmel ser om bestyrelsesvalg skal fastsadtesi valgregulativet.

Suppleanter
Udover bestyrelsen vadger repraesentantskabet 1. og 2. suppleant. Suppleanterne er ik-
ke personlige suppleanter for bestyrel sesmedlemmerne.

Formand og naestformand
Bestyrelsen konstituerer sig ved valg af formand og naestformand. Valg af formand og
naestformand gennemfaresi én valghandling.

M ader

Formanden indkalder med mindst 8 dages varsel til bestyrel sesmade.

Bestyrelsen afholder som minimum 4 ordinaare mgder om éaret.

Et medlem af bestyrelsen, Selskabets revisor(er) eller Selskabets direkter kan forlange,
at bestyrelsen indkaldes, nér det samtidig oplyses, hvilke spergsmdl, der anskes be-
handlet.

| dette tilfad de skal et sddant mede finde sted senest 3 uger efter begaaingens fremsaet-
telse.

Bestyrelsen skal vedtage en forretningsorden, hvor der tradfes neamere bestemmelse
om udfarelsen af bestyrelsens hverv.

Afstemninger

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nér over halvdelen af dens medlemmer er til stede.
De af bestyrelsen behandlede sager afgares ved simpel stemmeflerhed.

| tilfadde af stemmelighed er formandens stemme afgarende, medmindre formanden
efter afstemningen beslutter at udsadte sagen til yderligere behandling.

Bestyrelsen varetager Sel skabets overordnede strategiske |edel se.

Afstemning pa generalforsamlinger i dattersel skaber

Stemmeafgivning pa generalforsamlinger i datterselskaber sker ved et bundet mandat,
der hviler pa fuldmagt til formanden for Selskabets bestyrelse eller ved vakance til
naestformanden.

Det bundne mandat afgeresi Selskabets bestyrelse ved almindelig stemmeflertal.

Protokol
Pa bestyrelsens mader fgres en madeprotokol, der underskrives af de tilstedevagrende
medlemmer.

Forretningsudvalg
Bestyrelsen kan af sin midte udpege et forretningsudvalg med indtil 3 medlemmer. Be-
styrel sen fastlasgger forretningsudval gets funktionsomréde i en forretningsorden.
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Direktionen
Sel skabets direktion bestar af 1 direktar, som er valgt af bestyrelsen.
Direktionen forestar den daglige ledel se af Selskabet.
Direktionen deltager i reprassentantskabets og bestyrel sens mader.
Direktionen antager og af skediger Selskabets personale.

Bestyrelsen fastsadter direktionens forretningsorden og fastlaggger heri direktionens op-
gaver og ansvar.

Overskud

Selskabet skal anvende et evt. overskud i overensstemmelse med Sel skabets formal.
Placeringsregler

Midler, som ikke af hensyn til de daglige forretninger skal foreligge kontant, skal ind-
sadtesi pengeinstitut eller pa anden maden anbringes ansvarligt i henhold til bestyrel sens
retningslinier.

Regnskab og revision

Sel skabets regnskabsar er kalenderdret.

Det arlige driftsregnskab med status revideres af en af repraesentantskabet valgt statsau-
toriseret eler registreret revisor.

Regnskabet skal afleagges i overensstemmelse med arsregnskabslovens til enhver tid
gaddende regler.

Fusion

Fusion eller en lignende sammenlasgning med et andet selskab, dog ikke overtagel ser ef-
ter 88 5.4 og 5.5, bedluttes af reprassentantskabet, og kan alene vedtages efter de i ved-
taggternes § 10.8 anfarte regler.

Forinden beslutningen om en fusion eller anden sammenlaggning tradfes endeligt, ind-
hentes eventuelle lovpligtige godkendel ser fra offentlige myndigheder.

Vedtaegtseendringer

AEndringer i vedtaggterne behandles i repraesentantskabet, og kan alene vedtages efter de
i vedtaggternes § 10.8 anferte regler.

Forinden repraesentantskabsmeadet, jf. 8 17.1, indhentes eventuelle lovpligtige godken-
delser fra offentlige myndigheder.
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Oplasning

| tilfadde af Selskabets oplagsning skal Selskabets vagdier anvendes til varetagelsen af
Selskabets formd, jf. § 5.1. Vaadierne overgar derfor til den juridiske person, som efter
oplzsningen skal drive vandforsyningen i Selskabets tidligere forsyningsomrade. Ophg-
rer den almene vandforsyning med at besta i forsyningsomrédet efter oplasningen, skal
vaadierne anvendes il vandforsyningsmaessige formal.

Beslutning om oplasning af Selskabet tradfes af reprassentantskabet efter dei § 10.8 an-
farteregler.

Ved beslutning om Selskabets oplasning udpeger repraesentantskabet et likvidationsud-
valg bestdende af 3 medlemmer, hvoraf 1 mediem skal vaae advokat. Likvidationsud-
valget forestar gennemferelsen af oplasningen, idet likvidationsudvalget kan forelasgge
vaesentlige spargsma om opl@sningen for reprassentantskabet.

Tegningsregler
Sel skabet tegnes af:

1) Bestyrelsens formand i forening med naestformanden, eller

2) Bestyrelsens formand i forening med direktaeren, eller

3) Bestyrelsens formand i forening med 2 menige bestyrel sesmedlemmer, eller

4) Bestyrelsens naestformand i forening med direktaren eller i forening med 2 menige
bestyrel sesmedlemmer, eller

5) Den samlede bestyrelsei forening

Bestyrel sen kan meddel e prokura.

Ikrafttraeden
Sdledes vedtaget den 16. april 2016.
Over gangsbestemmel ser

Valgperioden for reprassentantskab og bestyrelse, jf. 8 9.4 hhv. 8§ 11.2, aandres fra perio-
den 1. januar 2015 - 31. december 2018 til perioden 1. januar 2015 - 30. april 2019.

Som 1. og 2. suppleanter til bestyrelsen, jf. § 11.5, indtreeder de kandidater, der ved val-
get til bestyrelsen pa det konstituerende reprassentantskabsmade efter sidste valg, opnae-
de hhv. 6. og 7. flest stemmer. Indtraeder en suppleant i bestyrelsen, indtraeder den efter-
falgende kandidat, der fik hgjest stemmetal som suppleant. Dette gadder for valgperio-
den, der er forlaanget iht. § 21.1.



